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Kedves Sziilok!

A héazirendben meghatarozasra keriil6 szabalyok, eljardsok az d6vodaba torténd jogszeri
belépéstdl az dvoda jogszerl elhagyasaig terjedd idore, €s a pedagodgiai programban, a sziil6k
jovahagyasaval, hozzajarulasaval elfogadott évodan kiviil/beliil szervezett tevékenységekre
(kirdndulés, kozlekedés, szinhazlatogatas, sporttevékenységek) egyarant érvényesek.

Az 6voda szeretetteljes, nyugodt, derls, légkorben folytatott munkéjaval kiegésziti az 6vodas
koru gyermek csaladban torténd nevelését. Munkank soran arra toreksziink, hogy a csaladi
nevelést kiegészitve, irdnyitott neveléssel, maradanddé emberi értékeket alapozzunk meg.
Ovodai nevelésiink célja a gyermekek harmonikus, sokoldalu fejlesztése az egyéni fejlettségi
szintnek, valamint az eltérd fejlodési litemnek a figyelembe vételével.

Ovodainkban épitiink sokéves hagyomanyainkra, a sziili és partneri igényekre. Olyan célokat
tlizink magunk elé, amelyek tamaszkodnak a csaladi nevelésre, tisztelik a gyermekeket €s
jogaikat, teret engednek alapvetd igényiiknek, a jatéknak a kielégitésére.

Ahhoz, hogy gyermekeink nyugalmat, biztonsagat, fejlodését az 6voda megfeleldé modon
biztositani tudja, kérjiikk Ondket, hogy az alabbiakban részletezett hazirendiinket sziveskedjenek
megismerni, €s a benne foglaltakat betartani!

Az 6voda neve: Ney Ferenc Ovoda

Cime: 3300 Eger Ifjusag u. 7-9

OM azonosité: 031303

Telefon/ fax: 36-785-268, 36-785-213

Az évoda fenntartéja: Eger Megyei Jogt Varos Onkorméanyzata
Ovodavezetd: Pos Judit

Ovodavezeté helyettes: Bocsiné Percze Andrea

Tagintézményeink:
Ovoda Telephely Férohely Csoportok Tagévoda
vezetd
1. | Ney Ferenc Ovoda 3300 Eger 64 o6 3 Csank
székhely dvoda Ifjusag u. 7-9. Zoltanné
2. | Ney Ferenc Ovoda 3300 Eger 207 8 Pal Edina
Epreskert utcai Epreskert u.
Tagévodaja 3/A
3. | Ney Ferenc Ovoda 3300 Eger 78 3 Marczis
Farkasvolgyi Farkasvolgy Marta
Tagdévodaja u4
4. | Ney Ferenc Ovoda 3300 Eger 100 4 Pocsné Pal
Gyermekkert Nagyvaradi u. Anita
Tagdévodaja
5. | Ney Ferenc Ovoda 3300 Eger 99 4 Takacs
Zoldliget Tagévodaja Koztarsasag Gyorgyné
tér
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Az Ovodaigazgatésag munkatarsai:

1. Gazdasagi el6ado Koviacs Szabé Ibolya
2. Ovodatitkar Toroécsik Andrea

Hazirend tartalma

1. Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasrendje 3.0
2. A nevelési év rendje 4.0
3. Az 6voda heti rendje, napirendje 5.0
4. Szolgéltatasaink 6.0
5. Védo — ovo eldirasok 8.0
6. A szililok tajékoztatasa 10.0
7. Panaszkezelési eljarasrend 10.0
8. A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei és formai 12.0
9. A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok 13.0
10. Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje 14.0
11. Fakultativ hit- és vallasoktatas 14.0
12. A Héazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga 14.0
13. Zaré rendelkezések 15.0

1. Az ovodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik, melynek ideje altaldban minden év
aprilis vége.

A beiratkozas pontos idejérdl, az errdl vald dontés €s a jogorvoslat benyujtasanak hataridejérol,
azt megeldzden legalabb 30 nappal a fenntarto rendelkezései szerint hirdetményt tesziink kozzé,
valamint az 6vodai hirdet6tablakon, az 6vodai honlapon, varosi ujsagban tajékoztatjuk a
szliloket.

Szabad féréhely esetén a gyermekek felvételére, atvételére évkozben is van lehetdség.

A felvétellel kapcsolatos dontésrdl e-mail-en vagy postai Gton kapnak tajékoztatast az
érintettek. Az Ovodaba torténd jelentkezés lehetdség szerint a gyermek és sziild / sziilei
személyes megjelenésével torténik.

Intézményi hagyomanyaink szerint a jelentkezést megel6zéen Nyilt napok keretében
lehetdséget biztositunk leendd dvodasainknak és sziileiknek, hogy ismerkedjenek az 6vodai
élettel, a gyermekekkel és az intézmény dolgozoival.

A jelentkezés alkalmaval valamennyi sziild szamara biztositott az intézmény hazirendjének
tanulmanyozasa, valamint az esetlegesen felmeriil6 kérdések tisztazéasa.

A gyermeket elsdsorban abba az ¢vodaba vessziik fel, ill. at, amelynek korzetében lakik, ill.
sziil6je dolgozik, rugalmasan biztositva a sziild szamara - féréhely esetén - a szabad
6vodavalasztast.

A felvételrdl, atvételrdl az 6vodavezetd jogosult donteni.

1. 1. Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?

- a harmadik ¢életév betoltésétdl addig, amig a tankdtelezettségének teljesitését meg nem kezdi
(maximum nyolcéves koraig),

1.2. Az 6vodai felvételhez sziikséges okmanyok:
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- a gyermek személyazonositdsara alkalmas és allampolgarsdgara vonatkozd sziiletési
anyakonyvi kivonata vagy,

- a gyermek nevére kiallitott személyi azonosito,

- lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany,

- harom hénapnal nem régebbi bejelentés esetén a korzeti védond igazoldsa az életvitel szerinti
ott lakasrol,

- a gyermek TAJ kartyéja,

- amennyiben rendelkezik szakértdi véleménnyel, az igazolas bemutatasa a fejlesztés biztositasa
érdekében,

- a sziil6 személyi azonositd €s lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanya,

- a sziilok altal kitoltésre keriild jelentkezési lap, melyet az 6voda biztosit.

1. 3. Az 6vodai felvétel, atvétel elbiralasanak szempontjai:

- lakohely szerint a tagintézmény miikodési korzetéhez tartoznak,

- a gyermek testvére az adott intézménybe jar, ill. testvére kozeli tarsintézménybe jar (bolcsdde,
iskola),

- a szlilé /k munkahelye munkaltatdi igazolés alapjan a kozelben van

Ha a gyermeket, a sziilé igénye szerinti tagévodaba helyhiany miatt nem tudjuk felvenni,
az oOvodavezetd iranyitasaval a tagévoda vezetok véleménye alapjan koordinilja a
gyermek elhelyezését. Amennyiben a sziilé6 szamara a felvételi dontés tovabbra sem
megfeleld, feliil biralati kérelemmel fordulhat Eger Megyei Jogti Varos jegyzojéhez. A
beiratkozas utan az 6vodavezeté a kérelmeket folyamatosan, az esetlegesen megiiresed6
helyek fiiggvényében méltanyolja, folyamatosan egyeztet a varos 6vodavezetdivel.
Beiratkozaskor a sziiloket tajékoztatjuk gyermekeik dvodai csoportba torténd beosztdsanak
lehetdségeirdl. Az dvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a tagovoda vezetd
jogosult donteni.

Szakértdi bizottsagi szakvéleménnyel rendelkezd sajatos nevelési igényti gyermekek csoportba
sorolasa a tagovoda vezetd kompetencidja.

Amennyiben a személyi feltételekben valtozas torténik, vagy egyéb nyomds indok all fenn
(akéar nevelési év kozben), a gyermekcsoportok érdekében év kozben is sor keriilhet az
6vodapedagdgusok mas csoportba torténd beosztasara.

1.4. Személyi adatok kezelése: A gyermekek személyi adatait a tagbvoda vezetdk, az
ovodatitkar és a gyermek csoportjdban dolgozé 6vodapedagdgusok kezelhetik az SZMSZ
adatvédelmi szabalyzatanak megfelelden.

A sziilok szamara a pedagogusok személyes adataik (telefonszdm, e-mail cim) megadasara nem
kotelezhetdek, a sajat adataival mindenki maga rendelkezik.

1.5. A beiskolazas rendje:

A gyermek fejlddésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlettségmérd lapokat az 6vodaba
1épéstdl folyamatosan vezetjiik (a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-, mozgasfejlodésének
tertiletein). Félévenként értékeljiik az ovodapedagogusok megfigyelésein alapuld fejlédési
iranyokat, meghatarozzuk a sziikséges differencialt pedagogiai feladatokat a gyermek
harmonikus fejlédése érdekében.

Az iskolai alkalmassagot az ovodapedagodgus allapitja meg, az errdl szolo szakvélemény
kiallitasa az 6voda vezetd jogkore.

A sziilék tajékoztatasa a beiskolazasi lehetdségekrdl sziiloi értekezleten, hirdetmények
kozzétételével torténik.

A sziiloknek kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket a kivalasztott iskolaba
beiratni.
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2. A nevelési év rendje

A fenntartd dontési jogkore az 6voda heti €s éves nyitvatartasi idejének megallapitasa, melyet
napi 11 o6ra nyitva tartassal hatarozott meg.

- A nevelési év minden év szeptember 1-t6l, a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

- Az 6voda jelent6s 1étszamcesokkenés esetén (nyari €let, karacsony és az iskolai 6szi és tavaszi
sziinete, stb.) csoport, illetve 6vodak kozotti dsszevonassal {izemel. Osszevonaskor az optimalis
csoportlétszamot és a nevelés folyamatossdganak biztositasat helyezziik el6térbe. Az adott
iddszakra vonatkozdan, a szervezési feladatok tervezése érdekében elézetesen felmérjiik a
szlldi igényeket a gyermekek elhelyezésére.

- Az 6voda nyari zardsa a fenntartd utasitasa alapjan torténik, melynek jelenlegi idotartama 4
hét. Pontos idejérdl minden év februdr 15-ig a sziiloket értesitjiik a kdzponti faligjsagon. A
zéarva tartas ideje alatt, a sziilé kérésére, a gyermeket az erre kijelolt 6vodaban (egymashoz
kozellévo tagovodak) elhelyezziik.

- Az 6voda szakmai és szervezeti feladatainak megoldasara a torvény altal biztositott nevelés
nélkiili munkanapok (évente maximum 5 nap) idOpontjat és felhasznalasat az éves munkaterv
tartalmazza, melyrol szeptemberben tdjékoztatast adunk. Ezeken a napokon az évoda zarva tart.
A gyermekiik elhelyezését igényld sziilok szamara a lehetdséget a varos kozel esd 6voddjaban
biztositjuk. Az idopont el6tt legalabb hét nappal kérjiik, hogy alairt nyilatkozatukkal jelezzék,
igényt tartanak a mésik 6vodaban torténd elhelyezésre.

3. Az 6voda heti rendje, napirendje

- Az 6voda nyitva tartasa: hétfétol — péntekig tagintézményenként a sziilok munkavégzésének
iddtartamahoz igazodik, melyet minden nevelési év kezdetén feliilvizsgalunk.

- Nyitastol — zarasig 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

- A nyitvatartési 1d6t a sziildi értekezleten ismertetik a tagdvoda-vezetdk. A reggeli drdkban,
ill. délutani jatékidoben a csoportok Osszevontan milkodhetnek. A gyermek elhelyezése a
kijelolt csoportban torténik, ahol a sziild megérkezéséig jatektevékenyseéggel tolti az idejét.

- Ha nem érkeznek az 6vodaba a délutani zarasig, a kotelezd torvényi eljaras szerint az 6vodaba
maradt gyermeket — a megadott értesitési telefonszdmon haromszori eredménytelen
telefonhivast kovetden renddri kisérettel, a Gyermekjoléti Szolgalat ideiglenes befogado
lakéotthonaban kell elhelyezni.

- A heti rend és a napirend biztositja a gyermekek szamara a biztonsagot, a nyugodt,
kiegyensulyozott, kiszamithato kornyezet megteremtését.

3. 1. A heti rend kiilondsen a nevelési év elején és végén valtozhat.

A tanulasi folyamat tartalmi elemei, annak idObeni szervezése a nevelési év folyaméan a
tagovodakban eltérhet egymastdl a kozds pedagdgiai programon alapuld helyi sajatossagok
alapjan.

A nyéri honapokban is szdmtalan lehetdség nyilik arra, hogy az évszaknak megfeleléen
tapasztalatokat szerezzenek a gyerekek spontan, jatékos mddon, illetve a gyermekek kérdéseire,
az ovodapedagogus valaszaira épiild tanulds is jelen lehessen.

Tagovodanként a heti rendet az 6vodapedagogusok a sziildi értekezleteken ismertetik.

3. 2. A napirend biztositja a gyermek gazdag, valtozatos tevékenységét, az aktiv és passziv
pihenés életkornak és egyéni sziikségletének megfeleld valtakozésat.

Tagdvodanként a részletes napirendet az 6vodapedagdgusok a sziildi értekezleteken ismertetik.
Fobb tevékenységek ideje a napirendben:

- 6:30 ~ 10.30 6raig viszonylag Osszefiiggd jatekidd (kozben 8-9 dra kozott folyamatos étkezés,
majd kdtetlen, ill. kotott tevékenységek szervezése)
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- 10.30 — 12 oraig udvari jaték, kézben szervezett tevékenységek / tiszas, ovi-foci /
- 12 — 13 o6raig ebéd

- 13— 15 6raig pihenés

- 15 — 17 6raig 6sszefiiggd jatékido (kdzben uzsonna)

3.3. Ovodiba érkezés és tavozas

Kérjiik, hogy lehetdleg 8 oraig, de legkésobb 9 oraig érkezzenek be az 6vodaba (a tankdtelessé
valok kiilonosen). 10 oranal tobbet ne tartdzkodjon bent a gyermekiik, mert az mar megterheld
lehet szamara. A gyermekek 6vodaba érkezésekor, és tavozaskor, a gyermeket kisérok szdma,
nem haladhatja meg a két f6t.

3.4. Az 6vodaudvarra valod érkezés és tavozas rendje

Elsésorban a nyari iddszak alatt a gyerekek reggeli gyiilekezése az 6vodaudvaron torténhet.
Minden esetben 6vodapedagogusnak adjék at gyermekiiket, valamint tdvozaskor is minden
esetben jelezzék elmeneteliiket. Kérjiik, a sziiléket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében
gyermekilk atvétele utan az 6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak, lehetdség
szerint minél hamarabb hagyjak el az 6voda teriiletét.

3.5. Etkezés

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, az
ételféleségekbdl az ételmintét koteles 72 6ran at megorizni (HACCP). Rendezvényre a sziilok
csak az élelmiszeripar altal eldallitott és gyarilag csomagolt felbontatlan terméket, illetve a
miikodési engedéllyel és a HACCP rendszerrel rendelkezé cukraszatbdl szarmazo
stiteményeket hozhatnak az intézményekbe. A cukriszsiiteményekbdl ételminta vétel indokolt.
A specialis étkezési igényli gyermekek szamdra a varosban a Szent Jozsef Kollégium
F6z6konyhdja biztositja az étkezést, melyet kiszallit a gyerekek szamara.

Az étkezés lemondasara a gyermek hianyzasa idejére reggel 9 oraig van lehetdség, ill. el6z6
napon lehet jelezni a tdvolmaradast.

Az étkezést abban az esetben is meg kell rendelni, ill. hidnyzas esetén lemondani, ha a gyermek
téritési dijmentes (ingyenes). Amennyiben valtozés allt be a csalad koriilményeiben, arrdl az
ovodaban haladéktalanul nyilatkozni kell.

Az ebédbefizetés a sz€khely ovodaban torténik, elére meghatarozott napon, amirdl a sziild a
nevelési év elején tajekoztatast kap.

Lehetdség van az étkezési dijat utalassal teljesiteni, kérjiik, ezt a megoldast részesitsék elénybe.
Szamlaszam: 12033007-01334769-00600001

4. Szolgaltatasaink

4.1. Ingyenesen igénybe vehet6 szolgaltatasok

- a gyermekek ovodai nevelése, a gyermekek napkdzbeni ellatasa

- 6vodai foglalkozasok

- logopédiai, dyslexia megel6z6 foglalkozasok,

- fejleszto, felzarkodztato foglalkozas

- sajatos nevelési igényl gyermekek felzarkoztato foglalkozéasai

Az ingyenes sport szolgaltatasok megszervezésérdol a tagovoda vezeto és az érintett csoport
ovodapedagogusai egyiittesen dontenek az évenként felajanlott lehetéségek alapjan, a
sziiloi igények figyelembe vételével.

4.2. Rendszeres egészségiigyi ellenorzések az 6vodaban:

Evente egyszer fogaszati sziirésen vesznek részt a gyerekek, melyet az 6voda fogorvosa lat el
az iskolafogaszati rendeldben. Ha a gyermeknek tovabbi vizsgalatokra van sziiksége, az orvos
szakrendelésre utalja. A szakrendelésen valdé megjelenésrdl a sziild gondoskodik. A védénd
rendszeresen vizsgalja a gyermekek higiéniai allapotat. Ha a szlirés soran €éloskodot talal, a
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sziilonek kell gondoskodnia a gyermek megfeleld fertOtlenitésérdl a védondi tajékoztatd
alapjan. A gyermeket a lehetd legrovidebb idén beliil el kell vinni és csak a megfeleld kezelés
utan latogathatja Gjra az ovodat. A kezelésrdl irasban sziikséges nyilatkoznia. Tobbszori
eléfordulas esetén a harmadik pozitiv eredmény utdn jelentési kotelezettségiink van a
Gyermekjoléti Szolgalat felé.

4.3. Etkezési kedvezmények és az étkezés befizetés rendje:

2015. évi LXIIL torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. 1518. 5. bek. az ingyenes bolcsddei és Ovodai gyermekétkeztetés Kkiterjesztése
érdekében torténd modositasa alapjan 2015. szeptember 1-jét6] 100% étkezési kedvezményben
részesil:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek

- Harom- vagy tobbgyermekes csaladok

- Tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg,
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

- Sziil6i nyilatkozat szerint 1 fore jutd jovedelem alapjan

Az étkezési kedvezmények igényléséhez kitdltendd 6. sz. melléklet a 328/2011.(X11.29.) Korm.
rendelethez c. nyomtatvany, ill. segédlet az 1 fére juté jovedelem kiszdmitasdhoz c.
nyomtatvany. Az év kozbeni valtozast vagy 01j igény bejelentését az dvodatitkarnal vagy a
tagdvoda vezetdnél kell megtenni. A kérelem a kdvetkezd honaptol érvényesithetd.

A Nyilatkozat kitoltésénél fontos, hogy a kotelezett egy nyilatkozatot nyujt be, ha az ugyanazon
intézménybe jar6 gyermekei utdn azonos jogcimen igényli a normativ kedvezményt. Ha
kiilonbozik a jogcim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell benyujtani!

A nyilatkozat 1. pontjaban a, b, ¢, d, e, jogcimen igénybe vethetd kedvezmények érvényesek.
A kedvezményre vald jogosultsdgot a NYILATKOZAT kitoltésével lehet igénybe venni.
Amennyiben kizarélag a csalad jovedelmi helyzete indokolja az ingyenességet, ugy a
NYILATKOZAT f, pontja jelolend. Ez esetben egyéb dokumenticid csatoldsdra nincs
sziikség! A jovedelmi helyzet megallapitasahoz a NYILATKOZAT kitoltéséhez mellékelt
tajékoztatod jovedelemszamitasi szabalyait kell figyelembe venni!

A kedvezményes-ingyenes étkezés esetében is az étkezést a kijelolt idépontokban sziikséges
megrendelni, és hidnyzas esetén lemondani is sziikséges.

Hidnyzas esetén az étkezés lemondhatdé minden nap telefonon az élelmezésvezetonél,
6vodapedagogusoknal, vagy személyesen az erre a célra rendszeresitett flizetben 8.30—ig. A
bejelentés a kovetkezd nap 1ép érvénybe és a kovetkezd befizetéskor irjuk jova a lemondott
napok téritési dijat.

Az ¢tkezés lemondasanak kotelezettsége a téritésmentesen étkezd gyermekek sziileire is
vonatkozik.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij jovairasara nem tarthat igényt.

Az 6vodabdl torténd végleges tavozas esetén a befizetett és lejelentett téritési dij visszafizetése
a kovetkezd havi befizetés alkalmaval torténik személyesen.

Amennyiben a gyermekeknek a nevelési év sordn egyéb programokat, kiranduldsokat,
szinhazlatogatast, allatkerti sétat stb. szerveziink, ez plusz koltséget jelenthet a sziilok szamara.
A sziil61 kozosség az elso sziildi értekezleten meghatarozhatja az ilyen téritéses szolgaltatasok
befizetési rendszerét, maximalis Osszegét.

Azok a sziilok, akik rendelkeznek olyan hatarozattal, melyben a gyermek halmozottan
hatranyos ill. hatranyos helyzetét igazoljak, ezt a dokumentumot sziikséges az intézmény
részére benyujtani.
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4.4. Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasaink:

Megszervezésében, kivalasztasaban kiemelt szempont a szakszerlisége, a tagdvodak
hagyomdnyai, pedagogiai célkitiizéseinkbe vald illeszkedése, az Ovodéskori sajatossagok
figyelembevétele, a gyermekek kiegyensulyozott életvitelének, személyiségfejlodésének
eldsegitése.

A téritéses szolgaltatasok igénybe vételének modjat, lehetdségét a tagévodak maguk
szabalyozzak a sziil6i igények figyelembe vételével, melyrdl sziildi értekezleteken
tajékozodhatnak.

A szervezddo onkoltséges, fakultativ szolgaltatdsokon valo részvétel szabalyait a Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzat tartalmazza, mely szerint a tanfolyamok kizarolag 4-5 éves kortol
szervezhetdek, valamint egy gyermek maximum heti két kiilonboz6 tipusu tevékenységben
vehet részt.

5. Védo — 6vo eldirasok

Minden gyermeket a szeretet, a védelem és jogainak betartasa illeti meg!

Védo — 6vo eldirasok:

- A gyermekek csak felnétt kisérettel johetnek, ill. tdvozhatnak az 6vodaba /-bol, melyrdl a
szlilének kell gondoskodnia. Amennyiben testvér, vagy mas ismerds (min. 16 éves kortol) viszi
el a gyereket, ugy azt irdsban kérjiik jelezni a csoportos 6vodapedagdogusnak!

- Kérjiik a sziildket, hogy gyermekeikkel kapcsolatos vagy maganjellegi beszélgetésekre az
6vodapedagogus figyelmét hosszabb idoére ne vonjak el a gyermekcsoporttol, mert balesetet
idézhet el6, valamint zavarhatja a nevelési, tanulasi folyamatot a csoportban.

- Kérjiik a sziiloket, hogy tobb olyan aktudlis telefonszamot adjanak meg, olyan személyekét,
akik a sziilok rendkiviili akadalyoztatdsa esetén (valami torténik a csalddban és nem tudnak
jonni) hazavihetik a gyermeket, hogy ne kelljen zdras utdn a renddrségen keresztiil a
gyermekvédelmi szakszolgéalathoz fordulnunk.

- Minden sziilonek kotelessége a gyermek érdekeit szem el6tt tartva napkozbeni elérhetoségre
vonatkoz6 informaciot megadni az o6vodai beiratkozas alkalmaval. Ezt az informacidt az
ovodapedagdgusok minden nevelési év elején kotelesek ujra egyeztetni, aktualizalni.
Béarmilyen személyes adat (pl. név-, lakcim) valtozasardl a lehetd legrovidebb idén beliil
tajékoztatni kell az ovodatitkart és az 6vodapedagdgusokat.

- Valas, kiilonélés esetén a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl hatosagi/birdsagi
hatarozat mashogy nem rendelkezik. Ilyen esetben mindkét sziildnek kiadhaté a gyermek. A
lathatast 6vodan kiviil kell megoldani!

- Alkohol vagy egyéb befolyésoltsag alatt all6 személy az 6vodaban nem tartdzkodhat, szdmara
a gyermeket nem adjuk ki. Ebben az esetben értesitjiik a csaldd masik tagjat illetve a
Gyermekjoléti Szolgalatot.

- Kérjiik, hogy érkezéskor a gyermeket az dvodapedagoégusnak, nevelést-oktatast segitd
alkalmazottaknak sziveskedjenek atadni. Felhivjuk a kedves sziillok figyelmét, ha
hazamenetelkor atvették gyermekiiket az oOvodapedagodgustdl (csoportszoba, udvar), a
tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a sziilot terheli az épiiletben és az
udvaron is. Kérjiik, az 6vodai szokéasokra, viselkedési szabalyokra legyenek ekkor is tekintettel.
Az 6vodéban tartézkodas ideje alatt, kérjiik, hogy a nem 6vodaés kistestvérek feliigyeletérdl
gondoskodjanak. Az esetlegesen veliik torténd balesetekért az 6voda feleldsséget nem vallal.
Sziiloi értekezlet illetve egyéb megbeszélések idejére feliigyeletet nem tudunk biztositani
szamukra.
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- A gyermek a nap folyaman az 6vodapedagogussal valo egyeztetés alapjan vihet6 el. A sziilok
tartsak tiszteletben a csoport napirendjét, az 6vodai élet megzavarasa nélkiil vigyék el a
gyermekiiket.

- A gyermekek érdekében kérjiik, a bejarati ajtét és a kertkaput minden esetben
sziveskedjenek becsukni!

- Ovodan kiviili foglalkozasokra (élményszerzés, séta, szinhaz, uszoda, kirdndulas, stb.) a
sziilok irdsos engedélyével vissziik a gyermekeket. Az adott nevelési évre vonatkozo,
alapellatason kiviili, 6vodapedagdgus (sziilok) altal javasolt programok és azok Osszes
koltségérdl csoport értekezleten torténd egyeztetés utan hataroznak a sziilok. Aki ezeken a
programokon nem kivén részt venni, gyermeke szamara az 6vodai alapellatas masik csoportban
azon a napon is biztositott.

- Intézményiinkben a tliz- és bombariadod esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

- A sziiletésnapok iinneplésekor kizarolag tortagyertyat hasznalunk. A 173/2011 (VIIL24.) a
polgari célu pirotechnikai tevékenységrol szold kormanyrendeletre hivatkozva tlizijatékot a
tortan, az 6vodaban tliz- és balesetvédelmi okokbodl nem hasznalunk.

- Az 6vodaban megbetegedd, 1azas gyermeket a szilildnek az értesitéstdl szamitott legrovidebb
idén belill haza kell vinnie, aki csak orvosi igazolassal johet Ujra a kozOsségbe. Az
o6vodapedagdgusnak a sziild megérkezéséig gondoskodnia kell a gyermek elkiilonitésérol,
lazanak csillapitasardl, ha sziikséges, orvosi ellatasarol.

- Léabadozo, gyogyszeres kezelés alatt 4ll6 gyermek az dvodat teljes gyodgyuldsig nem
latogathatja. Intézménylinkben gydgyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyerekek. A gyermekeknek  gyogyszert, egyéb gyogyszertari készitményt az
ovodapedagdgusok csak akkor adhatnak be, ha a gyermek specidlis ellatasra szorul (pl. asztma,
allergia, cukorbetegség, lazgorcs hajlam) és ezt irasban kérik, valamint szakorvosi igazolassal
igazoljak. Ebben az esetben kizardlag cimkével ellatott gyogyszert vesziink at, melyen
szerepelnie kell a gyermek nevének, az adagolasi Utmutatonak, a datumnak és a szild
alairasanak.

- Fert6z0 betegség esetén az Ovodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a fertdtlenitésre,
tisztasagra.

A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megelézése €s megsziintetése
érdekében az oOvoda egylttmiikodik a gyermekjoléti szolgélattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelds elérhetdsége a faliijsagon kiirva megtalalhato.
- Az 6vodaba balesetet okoz6 eszk6z nem hozhat6 be.

- Kérjiik a sziiloket, gyermekeik ruhazatat ellendrizzék. Semmilyen veszélyes targy (szuro,
vago, éles eszkdz) ne maradjon a gyermek ruhazatdban. Amennyiben mégis ilyen eszkozt
fedeziink fel a gyermeknél, a targyat - a sziild megérkezéséig - a vezetdi irodaban elzarjuk.

- Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik. Ha ugy itéljiik
meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra van sziiksége — a sziilok értesitése utdn — a megfeleld
szakrendeldbe vissziik el 6t. Az orvosi kezelésérdl a sziilo dont. A balesetet a munkavédelmi
felelds a tagintézmény vezetdjével elektronikusan jelenti az illetékes szakhatésagnak, a
jelentést nyomtatott forméban atadja az dvodaigazgatosagnak, a sziilonek és 1 példanyat a
tagovoda irattarazza.

- Az 6voda udvaranak balesetvédelmi szabalyait be kell tartani. A szabalyokrol a sziil6i
értekezleten tdjékoztatast adunk.

A gyermekek ruhazata az é6vodaban:

jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az iddjaras valtozasait
sziikséges az esetleges atoltozéshez tartalék ruha
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tinnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz ill6

legyen az oOvodasnak valtocipdje (a papucs balesetveszélyes, hasznalata tilos!)
tornafelszerelése, uszasoktatashoz felszerelése

a ruhadarabokat, de kiilondsen a cipdket megkiilonboztetd jelzéssel sziikséges ellatni az
esetleges cserék elkeriilése végett

a sziikos tarolasi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket tudjuk elhelyezni.
egymas személyes targyait 6vni kell, a gyermekeket is erre neveljiik

a gyermekeknek az évodaban az ékszerek viselése nem ajanlott / gytiri, lanc, karkotd, 16gos
fiilbevalo /, mert balesetveszélyes.

Az 0vodaba behozott targyakért — értékhatartol fiiggetleniil — sem anyagi, sem mas jellegti
felelosséget nem vallalunk!

A sziil6 6vodaban tartozkodasanak ideje alatt az 6vodai szabalyok betartatdsa a gyermekkel a
sziilo feladata. Ebben az idészakban az dvoda targyi felszereltségének megrongalasa esetén a
kar megfizetése, helyreallitasa a sziilot terheli.

- Az 6voda teriiletére allatokat nem lehet behozni, csak eldre tervezett gyermekprogramokra.

- Az 6voda egész teriiletén a dohanyzas és az alkohol fogyasztasa tilos!

- Az 6voda teriiletén tigynoki és reklam tevékenység nem folytathato, kizardlag gyermek-
csaladi programok, szolgéltatasok ajanldsa megengedett az 6vodavezetd engedélyével!

6. A sziilok tajékoztatasa:

Kozérdeki informaciokrol, az alapdokumentumokroél a sziildk a honlapon, a tagovodak kijeldlt
kozponti, ill. a csoportok sajat falinjsagain tajékozddhatnak.

Az 6voda pedagogiai programja a sziilok altal hozzaférheto:

- a tagdvoda vezetd iroddjaban,

- az Egri Ovodak honlapjan. www.egriovodak.hu

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata:
- a tagdvoda vezetd iroddjaban,
- az Egri Ovodak honlapjan. www.egriovodak.hu

A dokumentumokkal kapcsolatban sziil6k a fogadoorak alkalmaval az 6vodapedagogusoktol és
a tagdvoda vezet6tdl kérhetnek tajékoztatast.

A pedagodgiai programrol, ill. a tagévodai sajatossagokrol minden elsd sziiloi értekezleten
tajékoztatast nyljtunk.

Az O6voda altal szervezett programokrol, rendezvényekrdl, idOpontokrol a sziildket
folyamatosan tajékoztatjuk a falijsdgokon, és a tagdvodai egyéb, helyben kialakitott
informacios ,,csatorndkon.” Kérjiik, hogy ezt naponta kisérjék figyelemmel!

7. Panaszkezelési eljarasrend:

A sziilok felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irdsban, személyesen vagy
valasztott tisztségviseldik Utjan elsésorban gyermekiik évodapedagdégusaihoz fordulhatnak.
Sziikség esetén keressék meg a tagovoda vezetdjét, ill. a korzet 6vodavezetdjét.

A sziiléi szervezet képviseléje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajékoztatast kérhet a tagovoda vezetdjétol, az e korbe tartozo ligyek targyaldsakor részt vehet
a neveldtestiileti értekezleteken.

Amennyiben azonos korosztalyt, azonos helyzetben, érdekeltségben 1évé gyermekek
csoportjabol a sziilok tobb mint 30% (gyermekek nagyobb csoportja) kezdeményez
valamilyen kérést, javaslatot, problémat, a tagovoda vezetdje koteles a felvetettekkel
foglalkozni.
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Minden tagdvoda sziil6i kozosségének elnokét delegalja az korzet sziiléi kozosségébe, ahol a
valasztmany tagjai tovabbitjak a tagévodakba jaré gyermekek sziileitdl érkezd javaslatokat,
véleményeket és gyakoroljak érdekképviseleti, véleményezési és egyetértési jogukat.

Panaszkezelési eljarasrend:

Panasz jogossdgdnak Egyeztetés az érintettekkel

Panasz beérkezése S
vizsgdlata

Jegyzékényv
Kkészités Jelentés az igazgatdsdg

felé

Amennyiben nem sikeriilt a megnyugtaté megoldast helyben kezelni, gy az 6vodavezeto elé
kertil kivizsgalasra a panasz.

i o Megdllapodds
Jelzés az igazgatdésdg Egyeztetés az érintettekkel régzitése
felé irdsban

Egylittmiikodés a sziilokkel:

A sziildknek lehetdségiik van — és mi igényeljiik is -, hogy az 6vodéban foly6 pedagdgiai munka
helyi gyakorlatadban, mint partnereink, aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék elé kozos
célunk megvalositasat.

Ennek formai:

sziiléi forumok,

sziild csoportos beszélgetések, (a csoport €letével kapcsolatos megbeszélések),

sziiloi szervezet — képviselet megbeszélései,

csaladi beszélgetések (az 6vodaban ¢€s a csaladlatogatas alkalmaval),

kozos rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa,

Jatszo és munkadélutanok,

fogaddorak (tagévoda vezetdvel €s/vagy mindkét 6vodapedagdgus jelenlétében),

az 6vodapedagogussal vagy tagbvoda vezetdvel torténd rovid esetenkénti megbeszélések.

A nyiltnapok szervezése a tagintézmények altal meghatarozottak alapjan torténik.

A tagovoda hagyomanyos rendezvényein kiviil is a sziiloknek - eldzetes egyeztetés alapjan -
lehetdséget biztositunk arra, hogy betekintsenek gyermekeik évodai életébe.

A beszoktatasi id6n tul, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalan szervezése érdekében
— testvérek, szililok nem tartozkodhatnak. A tagintézmények tobb alkalommal szerveznek a
csaladokkal k6zos eseményeket, melyre minden kedves vendéget szeretettel varunk.

A sziilék a gyermekiik fejlodésérdl fogadoodra keretében kaphatnak tajékoztatast elore
egyeztetett idopontban. Tajékoztatast az dvodapedagodgus is kezdeményez legalabb évi két
alkalommal.

A gyermekekrdl informaciot, pedagogiai véleményt kizardlag a vele foglalkozo pedagogus, a
gyermekkel esetleg  kiilon  foglalkoz6  szakember  (pszicholégus, logopédus,
fejlesztOpedagogus) és a tagdvoda vezetdje adhat.

Az ovodankba jaro gyermekek sziileit6l kérjiik:
- Gondoskodjon gyermeke megfeleld fejlodéséhez sziikséges feltételek biztositasarol
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- Az 6vodai nevelés keretében folyd, a gyermek tovabbi ¢életatjat meghatirozo
tevékenységekben biztositsa részvételét

- Segitse el6 gyermeke kozosségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kozosségi €let
magatartasi szabalyainak elsajatitasat

- A gyermekével foglalkozd 6vodapedagdgussal rendszeresen tartsa a kapcsolatot, kisérje
figyelemmel a gyermeke fejlodését, és segitéen tamogassa azt

- A sajatos nevelési igényli gyermekek sziileitdl kérjiik, hogy tegyék mindig lehetové, hogy a
gyermek a fejlesztd foglalkozasokon részt vegyen

- A napi beszélgetések alkalmaval, érkezéskor a gyerekek ellatasahoz-, tdvozaskor a sziilok
tajékoztatasahoz sziikséges legfontosabb informaciok kozlésére van lehetOség. Az
ovodapedagdgus munkaja kozben se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegti beszélgetésre
nem vonhato el a gyermekcsoporttdl hosszabb idére. A gyerekekkel kapcsolatos hosszabb
beszélgetést, informaciocserét, a fejlodésiikkel kapcsolatos tajékoztatast eldre egyeztetett
idépontokban (fogaddoran, sziildi értekezleten) folytatunk.

- Gyermekiikkel kapcsolatos pedagdgiai tartalmi informéciot, tajékoztatast a sajat
o6vodapedagogusoktdl vagy a tagovoda vezetotol kérjenek, ezekben a kérdésekben Ok az
illetékesek.

- A sziil6k sajat gyermekiik fegyelmezésére jogosultak, az 6voda teriiletén sziildtarsaikat és mas
gyermekét fegyelmezni, mindsiteni, illetve a gyermekeket €s sziilétarsakat barmilyen mdédon
zaklatni tilos.

- Barmilyen kommunikacidéban az emberi méltosag és személyiségi jogok tiszteletben tartasara
toreksziink és varjuk el mindenkitol.

8. A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei és formai

Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerésitésre toreksziink.

A gyermekek jutalmazéasanak, fegyelmezésének elvei:

- kovetkezetesség elve

- az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magdt mindsitjiikk, hanem a
viselkedését, er6feszitését értékeljiik)

A jutalmazés formai:

- a dicséret kiilonb6z6 modjai (kiilonb6zd biztatd metakommunikacioés, kommunikacids
technikak, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak)

- megbizatasok adasa, tevékenységbe vald bevonas

- a csoport szamara kiemelkedd plusz élmények nyujtasa, a csoport kedvelt elfoglaltsaganak
biztositasa (kirandulas, 6vodan kiviili jatszotérre menés, mesélés, babozas stb.)

Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek, amikor
kiilonb6z6 rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat, sportverseny stb.) a
dijazottak, ill. a kiemelt figyelmet igényld gyermekek specidlis motivalo esetei.

Fegyelmezd intézkedések:

Az ovodapedagogus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni, azokat
a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktodl, de teljesitésiik elengedhetetlen a
kozosségi ¢élet és tevékenység szempontjabol. Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok
kialakitdsaba, ha sziikséges ujabb szabalyok megfogalmazasaba.

Figyelmeztetd intézkedés formai:

- figyelmeztetés a szabalyra

- balesetveszély, agresszid esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa
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- id6legesen a gyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum 5 percre), ill. az
adott tevékenységbdl mas, dvodapedagogus altal javasolt jatékba iranyitas

Szigoruan tilos olyan fegyelmezési mddszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megaladzo
helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltdosagat!

9. A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

20/2012 EMMI rendelet: 51. §

(1) hivatkozva: A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a
nevelési-oktatdsi intézményt. Ha a pedagdégus megitélése szerint a gyermek, beteg,
gondoskodik a tobbi gyermektdl, valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti
a gyermek sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is.

(2) Ha a gyermek az 6vodai nevelésbdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztést
igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a sziil6 irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt
kapott a tdvolmaradésra, - Kérelem egy hétnél hosszabb hidnyzas engedélyezésére -

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja, - orvosi igazolas
c) a gyermek, a tanuld hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

(3) Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztés igazolatlan.

(4) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul tiz nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje - a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gydmhatosag
szervezetérol és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti 6vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot €s a gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevondsaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okédnak feltarasara figyelemmel meghatarozza
a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a
gyermek ovodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

A betegség vagy egyéb okbol vald tavolmaradast legkésébb a hianyzas napjéan jelezni kell az
ovoda felé. A betegség utani elsé napon, 6vodaba érkezéskor kérjiik az orvosi igazolast leadni,
mert a tobbi gyermek védelmében csak igy vehetd be Ujra az egészséges gyermek. Az orvosi
igazolasnak tartalmaznia kell a bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is.

Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladi program, egyéb), a csoportos
o6vodapedagdgusnal - legkésébb a hidnyzast megeldz6 napon — jelezni kell irasban a
tdvolmaradas idOpontjat. Felhivjuk azonban a figyelmet arra, hogy az 6vodai jogviszony
fennallasdhoz rendszeres Ovodalatogatas sziikséges. Az egy hetet meghaladd hidnyzast a
tagovoda vezetdje engedélyezi a ,,sziiloi kérelem” formanyomtatvanyon. A kérelmet, a
tervezett tavolmaradas megkezdése eldtt legalabb 3 nappal kell atadni a tagbévoda vezetd
részére, aki a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg az engedélyben
a tavolmaradas mértékét.

3 napot meghaladé hianyzas utan kotelez6 az orvosi igazolas.

Amennyiben nevelés nélkiil munkanap miatt tart zarva az dvoda, arrdl kiilon igazolast nem
kértink.
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Elézetesen be nem jelentett hianyzas esetén, valamint betegség gyanujaval hazakiildott
gyermeket ,.egészséges, kozosségbe mehet” orvosi igazolassal tudjuk csak fogadni az
ovodaban.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

10. Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az Onkorméanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idopontban. A napi négy 6raban dvodai nevelésre kotelezett gyermek (aki az
adott ¢év augusztus 31-ig betolti a 3. ¢letévét) sziiloje, amennyiben gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozés idejének utolséd hatarnapjat
kovetd tizendt napon beliil irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hianyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

A jegyz0 a sziil® kérelmére és az dvodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szem elOtt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezé dvodai
nevelésben valdo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

10.1. Szabalysértési eljaras 6vodai hianyzas esetén

Tizenegy nap hidnyzas esetén.

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz016 2012. évi II. térvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsuldsdhoz
sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben Osszesen - az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapjan 6vodai nevelésben részt vevé gyermek esetén - tizenegy nap.

10.2. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

1. A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

2.. A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan

3. A gyermeket nem vették fel az iskolaba, annak a nevelési évnek az utols6 napjan, amelyben
a nyolcadik életévét betolti.

4. Megsziinik az 6vodai jogviszony amennyiben megtorténik a bejelentés 6vodai nevelésre
kotelezett gyermek 6vodakotelezettségének kiilfoldon torténd teljesitésérdl.

11. Fakultativ hit- és vallasoktatas

Az 6voda vilagnézeti nevelés tekintetében semleges, egyetlen vallas vagy vilagnézet mellett
sem elkotelezett.

Tiszteletben tartja a sziiloknek azt a jogat, hogy vallasi és vilagnézeti meggydzddésiiknek
megfeleld nevelésben részesiilhessenek a gyermekeik. Egyhéazi jogi személy a hit és
vallasoktatdst az 6vodaban a sziildk igénye alapjan szervezhet, elkiiloniilve az o6vodai
foglalkozasoktol, és az 6vodai életrendet figyelembe véve.

12. A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga

Jogszabalyi alapja:

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdoznevelésrdl,

- 229/2012 (VIIL 28.) Korm. r. a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol,

- 20/2012. (V1. 31.) EMMI. rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol,

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl €s gyamiigyi igazgatasrol,
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-2015. évi LXIIL. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szo16 1997. évi
XXXI. torvénynek az ingyenes bolcsddei €s 6vodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében
torténd modositasarol,

- 328/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet.

Nyilvanossaga:

- Az elfogadas utan a tagintézmények valamennyi csoportja megkapja.

- A héazirend egy példanyat az oOvodai beiratkozaskor, és/vagy tartalménak érdemi
valtoztatasakor a sziilének atadjuk.

- Az egri 6vodak honlapjan, egy példany a tagovoda vezetdi irodaban, valamint az évodai
csoportokban megtekintheto.

- T4jékoztatas kérése a hazirenddel kapcsolatban az 6vodapedagdgusoktol, a nevelést oktatast
segitoktol, a tagovoda vezetdjétdl €s az Ovodavezetotdl lehetséges.

13. Zaro6 rendelkezések

Készitette: Pos Judit 6vodavezetd

Véleményezte: Sziilok Szervezete ........................ .

Elfogadta: Ney Ferenc Ovoda Nevel6testiilete .

Hatalya kiterjed az 6vodaval jogviszonyban allo alkalmazottakra, gyermekekre, sziilokre.
Ervenyes az intézmény egész teriiletén és a szervezett kiilso helyszini foglalkozasokon.

Feliilvizsgalata: évente
Maoédositasa: jogszabalyvaltozas okan.

15




